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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO ACCADEMICO DEL 2 LUGLIO 2025. ESTRATTO 

Verbale n. 11 

 

Oggi, 2 luglio 2025, alle ore 10.00 si riunisce il Consiglio Accademico, regolarmente convocato dal 

Direttore per questo giorno e ora. 

Online: i rappresentanti della Consulta Studenti Lorenzo Venturino e Davide Giordano. 

Assente il prof. Alberto Borello e il prof. Gianluca Verlingieri. 

Tutti gli altri componenti sono presenti. 

Verbalizza l’Assistente amministrativa Giuseppina Daniela Tripodi. 

 

Constatato il raggiungimento del numero legale, si discute il seguente ordine del giorno: 

1. Comunicazioni del Direttore; 

2. D.P.R. 83/2024 Nuove procedure per la programmazione 2025/2026 piano per la 

programmazione triennale del reclutamento del personale; 

3. D.P.R. 83/2024 Nuove procedure per la programmazione 2025/2026 delibera classi di concorso; 

4. Manifesto degli studi.; 

5. Richieste di studenti e docenti; 

6. Attività di funzionamento. 

 

----------------------------------------------------------omissis---------------------------------------------- 
2. D.P.R. 83/2024 Nuove procedure per la programmazione 2025/2026 piano per la programmazione 
triennale del reclutamento del personale; 
 

Visto il Decreto Direttoriale MUR n.1940 del 05-12-2024 D.I. che assegna al Conservatorio di Musica la 

seguente dotazione organica: n. 68 docenti di I fascia; n.2 Elevate Qualificazioni; n.3 Accompagnatori al 

pianoforte/clavicembalo; n.4 Funzionari; n.8 Assistenti e n.10 Operatori; 

Visto il DPR 83/2024, in particolare quanto previsto dall'art. 3 e art. 4. 

Vista la nota MUR prot.n.4487 del 03-04-2025 – Nuove procedure e modalità per la programmazione per 

l’anno accademico 2025-2026. Conversioni e Indisponibilità; il Consiglio Accademico ha analizzato la 

situazione delle cattedre attualmente attive correlandole con le necessità emerse nel corso di questo anno 

accademico al fine di poter programmare in modo appropriato le esigenze didattico-formative per 

l’a.a.2025-2026. 

Considerato che il Consiglio Accademico ha tenuto conto delle attuali esigenze didattiche e amministrative 

dell'Istituto e della necessità di ottimizzare la distribuzione delle risorse disponibili sia all’interno del 

personale docente che in quello amministrativo. 

Vista la deliberazione del Consiglio Accademico del 9 aprile 2025 nel quale si era determinata 

l'indisponibilità della cattedra AFAM 034 Musica da camera strumentale e vocale al reclutamento e alla 

mobilità; 

Vista la nota ministeriale prot.6748 del 26/05/2025 e la nota integrativa prot.7073 del 4/06/2025; 

Preso atto delle richieste ministeriali relative all’art. 1, comma 833 della Legge del 30/12/2024 n.207 con 

le quali è stata richiesta la riduzione nell’organico del Conservatorio di musica di Cuneo di n.1 unità di 

personale docente da operare sui posti vacanti; 

Vista la deliberazione del Consiglio Accademico del 4 giugno 2025 e la deliberazione del Consiglio di 

Amministrazione del 5 giugno 2025 con la quale è stata ridotta la pianta organica dei docenti di n.1 posto, 

eliminando la cattedra: AFAM034 Musica da camera strumentale e vocale; 

Vista la nota MUR prot.7325 del 10-06-2025 – per la parte relativa all’utilizzo del budget assunzionale per 
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l’a.a.2025-2026 e la nota MUR integrativa prot.7533 del 16/06/2025; 

Preso atto che il budget assunzionale del Conservatorio di Cuneo è risultato essere di € 234.972,00 di cui 

€ 60.044,00 budget vincolato per assunzione di n.2 unità del profilo Operatore che raggiungono i requisiti 

di stabilizzazione e € 34.054,00 budget vincolato per l’assunzione di n.1 unità del profilo Assistente che 

raggiunge i requisiti di stabilizzazione; 

Considerato che devono essere sottratti al budget assunzionale € 94.098,00 per le assunzioni vincolate del 

personale tecnico-amministrativo e che risultano quindi € 140.874,00 da collocare per ulteriori procedure 

di reclutamento; 

Vista la deliberazione del Consiglio Accademico del 17 giugno 2025 e del Consiglio di Amministrazione 

del 18 giugno 2025 relative all’utilizzo del budget assunzionale per l’a.a.2025-2026: 

• n..2 unità di profilo OPERATORE: € 60.044,00 (assunzioni vincolate) 

• n. 1 unità di profilo ASSISTENTE: € 34.054,00 (assunzione vincolata) 

• n. 2 unità di profilo DOCENTE: € 110.072,00 

• Somma accantonata per utilizzo futuro: € 30.802,00: La somma viene accantonata per un futuro 

impiego finalizzato al reclutamento di personale docente. 

Vista la nota ministeriale prot.8232 del 27/06/2025 relativa alla “Programmazione triennale del 

reclutamento del personale delle Istituzioni AFAM (artt. 3 e 4 del d.P.R. 83/2024)”. 

Preso atto del Piano Triennale presentato per il triennio 2025-2028 che tiene conto delle presunte 

cessazioni dal servizio ad oggi individuabili e della maturazione del requisito di stabilizzazione del 

personale tecnico-amministrativo. 

 

Per le motivazioni sopra indicate il Consiglio Accademico DELIBERA, all’unanimità dei presenti, di 

proporre: 

- la Programmazione Triennale 2025–2028 (allegata alla presente deliberazione, di cui costituisce parte 

integrante e sostanziale) del Conservatorio di Musica “G.F. Ghedini” di Cuneo, finalizzata alla 

pianificazione del fabbisogno di personale docente e tecnico-amministrativo, sia a tempo determinato che 

a tempo indeterminato, in coerenza con la normativa vigente e nei limiti del budget assunzionale che verrà 

maturato annualmente. In conformità alle disposizioni normative più volte richiamate in premessa, la 

programmazione triennale rappresenta l’atto con cui, su base annuale, ciascuna Istituzione definisce e adotta 

il piano di fabbisogno e di reclutamento del proprio personale, con proiezione triennale. Il Conservatorio 

di Musica, nell’ambito di ciascuna annualità prevista dal ciclo programmatorio, provvederà 

all’aggiornamento della propria programmazione, secondo le modalità e nei termini stabiliti dalla normativa 

vigente. 

 

La presente deliberazione è immediatamente esecutiva. 

 

----------------------------------------------------------omissis---------------------------------------------- 

 

Alle ore 12.00 esauriti gli argomenti e constatato che nessuno dei presenti chiede la parola, il Direttore 

dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale, dopo la redazione, viene letto e approvato dai presenti all’unanimità. 

 

Prot.n. 4709/A4 del 9/07/2025 

 

Il segretario verbalizzante     Il Direttore 

Ass. Amm.vo Giuseppina Daniela Tripodi                           Prof.ssa Deborah Luciani 
                           firma autografa sostituita a mezzo stampa                              firma autografa sostituita a mezzo stampa  
                 ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Leg.vo n. 39/1993                                            ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Leg.vo n. 39/1993 
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 PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 

2025-2028 

La presente programmazione triennale è redatta ai sensi del Decreto del Presidente della 

Repubblica n. 83 del 24 aprile 2024, recante il "Regolamento concernente le procedure e le 

modalità per la programmazione e il reclutamento del personale docente e del personale 

amministrativo e tecnico del comparto AFAM", pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana n. 143 del 20 giugno 2024, con specifico riferimento alle disposizioni di 

cui all’art. 3. 

In attuazione del suddetto impianto normativo, sono intervenute le disposizioni operative 

emanate dal Ministero dell’Università e della Ricerca, con nota prot. n. 7325 del 10 giugno 

2025, avente ad oggetto: “D.P.R. 83/2024 – Nuove procedure e modalità per la 

programmazione per l’anno accademico 2025/2026. Budget assunzionale a.a. 2025/2026 e 

piani triennali per la programmazione del reclutamento del personale delle Istituzioni AFAM 

(art. 3, comma 1 e comma 2, lett. e), e art. 4, comma 3 del D.P.R. 83/2024)”, cui ha fatto 

seguito la nota ministeriale prot. n. 7533 del 16 giugno 2025, recante aggiornamenti in 

materia, con oggetto: “Aggiornamento – Nuove procedure e modalità per la programmazione 

per l’anno accademico 2025/2026. Budget assunzionale a.a. 2025/2026”. 

Da ultimo, si richiama la nota ministeriale prot. n. 8232 del 27 giugno 2025, recante: 

“Programmazione triennale del reclutamento del personale delle Istituzioni AFAM (artt. 3 e 

4 del D.P.R. 83/2024). Scambi di sede per il personale docente e tecnico-amministrativo (art. 

4, comma 10, D.P.R. 83/2024)”. 

Conformemente alle suddette disposizioni, le Istituzioni del comparto AFAM sono tenute, 

con cadenza annuale, alla predisposizione del documento di programmazione triennale, 

strutturato sulla base del budget assunzionale già definito per il primo anno di riferimento 

(nell’attuale ciclo, l’a.a. 2025/2026). Tale documento comprende il piano di reclutamento 

del personale docente e del personale tecnico-amministrativo, sia a tempo determinato sia a 

tempo indeterminato. 

 

1. Organico personale docente e personale tecnico amministrativo. 

La dotazione organica del Conservatorio di Musica di Cuneo (in attesa della revisione dello 

stesso da parte del Ministero, a seguito delle delibere del Consiglio Accademico e del 

Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 4 e 5 giugno 2025) risulta 

formata da un totale di 95 dipendenti ed è al momento determinata dal Decreto del Ministero 

dell’Università e della Ricerca n. 1940 del 05/12/2024 riprodotto nella Tabella che segue: 

 

PROFILO DOTAZIONE ORGANICA 
Accompagnatore/tecnico laboratorio (Area III)  3 
Operatore (Area I) - ex Coadiutore  10 
Assistente (Area II)  8 
Funzionario (Area III) - ex Collaboratore 4 
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Elevata Qualificazione (EQ) - ex EP1/EP2:   
                Direttore di Ragioneria 1 
                Direttore Amministrativo 1 
Docente  68 

 

Il personale in servizio nel corrente a.a. 2024/2025 e le facoltà assunzionali di cui il 

Conservatorio di Musica “G.F. Ghedini” di Cuneo dispone sono riportate nella tabella che 

segue: 

 

PROFILO 
DOTAZIONE 
ORGANICA 

In 
servizio 
2024/25 

Tempo 
indeterminato 

Tempo 
determinato 

 
Vacante 

Libero 
e 

vacante 

Facoltà 
assunzionali 

Accompagnatore/tecnico 
laboratorio (Area III)  

3 3 3 0           0 0 0 

Operatore (Area I) - ex 
Coadiutore  

10 10 7 3 3 0 1 

Assistente (Area II)  8 8 6 2 4 0 0 

Funzionario (Area III) - 
ex Collaboratore 

4 2 2 0 0 2 2 

Elevata Qualificazione 
(EQ) - ex EP1/EP2: 

            

Direttore 
Amministrativo 

1 1 1 0 0 0 0 

Direttore di Ragioneria 1 0 0 0 0 1 0 

Docente  68 66 49 16 14 2  2 

 

Per quanto attiene al personale Tecnico Amministrativo (T.A.) nel corrente anno accademico 

2024/2025, a seguito del Decreto del Ministero dell’Università e della Ricerca n. 1940 del 

05/12/2024 si procede alla stabilizzazione di n.2 assistenti che hanno maturato il requisito 

dei 24 mesi di servizio e a seguito della registrazione del Decreto Ministeriale n. 7507 del 

13/06/2025 si procederà alla stabilizzazione di n.1 operatore che ha già maturato il 

requisito di 24 mesi di servizio. 

Contestualmente è stato attivato il bando di reclutamento per n.2 funzionari per l’utilizzo 

delle facoltà assunzionali rimanenti.  

Per il personale docente le n.2 cattedre docenti libere e vacanti per l’a.a.2024-2025 sono una 

cattedra resa indisponibile poi eliminata per l’a.a.2025-2026 per riduzione organico 

ministeriale e una cattedra compensata con docenti interni.  

Sulla base di quanto sopra, si riporta, di seguito, la ripartizione del budget assunzionale per 

il triennio di riferimento, comprensivo del programma di reclutamento sia del personale 

docente sia del personale tecnico-amministrativo a tempo determinato e indeterminato. Il 
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punto di partenza dell’analisi è il budget assunzionale comunicato dal Ministero che è stato 

calcolato sulla base delle cessazioni dal servizio dell’a.a.2024-2025 e che è stato distribuito 

in fase di comunicazione del piano di reclutamento per l’a.a.2025-2026 come richiesto dalla 

nota ministeriale di riferimento. 

 

2. Anno Accademico 2025-2026 

In riferimento all’anno accademico 2025/2026, si dà atto che il budget assunzionale 

assegnato dal Ministero dell’Università e della Ricerca è stato oggetto di ripartizione in esito 

alle deliberazioni adottate dal Consiglio Accademico in data 17/06/2025 e dal Consiglio di 

Amministrazione in data 18/06/2025, come di seguito dettagliato. 

 

BUDEGET INIZIALE A.A.2025-2026 234.972,00 € 

QUALIFICA PROFESSIONALE AFAM Q.tà COSTO MEDIO EQUIVALENTE 

UNITARIO PER ASSUNZIONE 

TOTALE COSTO 

ASSUNZIONALE 

Docente 2 55.036,00 € 110.072,00 € 

EQ 0 51.565,00 € 0,00 € 

Accompagnatore 0 42.713,00 € 0,00 € 

Funzionario 0 39.301,00 € 0,00 € 

Assistente 1 34.054,00 € 34.054,00 € 

Operatore 2 30.022,00 € 60.044,00 € 

TOTALE UTILIZZATO  204.170,00 € 

SOMMA ACCANTONATA PER L'UTILIZZO 

FUTURO 

30.802,00 € 

 

CESSAZIONI PRESUNTE A.A.2025-2026 
 

QUALIFICA PROFESSIONALE AFAM Q.tà COSTO MEDIO EQUIVALENTE 

UNITARIO PER ASSUNZIONE 

TOTALE COSTO 

ASSUNZIONALE 

DOCENTE 3 63.292,00 € 189.876,00 € 

EQ 0 60.128,00 € 0,00 € 

ACCOMPAGNATORE 0 47.079,00 € 0,00 € 

FUNZIONARIO 0 43.667,00 € 0,00 € 

ASSISTENTE 0 37.639,00 € 0,00 € 

OPERATORE 0 32.816,00 € 0,00 € 

TOTALE  
 

189.876,00 € 
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2. Anno Accademico 2026-2027 

BUDEGET INIZIALE A.A.2026-2027 

(Cessazioni presunte a.a.2025-2026 + 

somma accantonata per utilizzo futuro) 

220.678,00 € 

QUALIFICA PROFESSIONALE AFAM Q.tà COSTO MEDIO EQUIVALENTE 

UNITARIO PER ASSUNZIONE 

TOTALE COSTO 

ASSUNZIONALE 

Docente 3 55.036,00 € 165.108,00 € 

EQ 0 51.565,00 € 0,00 € 

Accompagnatore 0 42.713,00 € 0,00 € 

Funzionario 0 39.301,00 € 0,00 € 

Assistente 1 34.054,00 € 34.054,00 € 

Operatore 0 30.022,00 € 0,00 € 

TOTALE UTILIZZATO  199.162,00 € 

SOMMA ACCANTONATA PER L'UTILIZZO 

FUTURO 

21.516,00 € 

 

CESSAZIONI PRESUNTE A.A.2026-2027 
 

QUALIFICA PROFESSIONALE AFAM Q.tà COSTO MEDIO EQUIVALENTE 

UNITARIO PER ASSUNZIONE 

TOTALE COSTO 

ASSUNZIONALE 

DOCENTE 2 63.292,00 € 126.584,00 € 

EQ 0 60.128,00 € 0,00 € 

ACCOMPAGNATORE 0 47.079,00 € 0,00 € 

FUNZIONARIO 0 43.667,00 € 0,00 € 

ASSISTENTE 0 37.639,00 € 0,00 € 

OPERATORE 0 32.816,00 € 0,00 € 

TOTALE  
 

126.584,00 € 

 

3. Anno Accademico 2027-2028 

BUDEGET INIZIALE A.A.2027-2028 

(Cessazioni presunte a.a.2026-2027 + 

somma accantonata per utilizzo futuro) 

148.100,00 € 

QUALIFICA PROFESSIONALE AFAM Q.tà COSTO MEDIO EQUIVALENTE 

UNITARIO PER ASSUNZIONE 

TOTALE COSTO 

ASSUNZIONALE 

Docente 2 55.036,00 € 110.072,00 € 

Eq 0 51.565,00 € 0,00 € 

Accompagnatore 0 42.713,00 € 0,00 € 

Funzionario 0 39.301,00 € 0,00 € 

Assistente 0 34.054,00 € 0,00 € 

Operatore 0 30.022,00 € 0,00 € 

TOTALE UTILIZZATO  110.072,00 € 

SOMMA ACCANTONATA PER L'UTILIZZO 

FUTURO 

38.028,00 € 
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4. Conclusioni 

In conformità alle disposizioni normative più volte richiamate, la programmazione triennale 

rappresenta l’atto con cui, su base annuale, ciascuna Istituzione definisce e adotta il piano di 

fabbisogno e di reclutamento del proprio personale, con proiezione triennale. Il Conservatorio di 

Musica, nell’ambito di ciascuna annualità prevista dal ciclo programmatorio, provvederà 

all’aggiornamento della propria programmazione triennale, secondo le modalità e nei termini 

stabiliti dalla normativa vigente. 

 

Prot.n. 4707/A4/B2 
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